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Le groupe Caisse des Dépots engage une dynamique collective en
faveur de la santé et du grand age et mobilise 25 milliards d’euros
sur 5 ans

Paris, le 1er juillet 2025

Pour accompagner le vieillissement de la population et financer les acteurs de soins et les
innovations en santé, le groupe Caisse des Dépéts renforce son intervention et engage une
nouvelle dynamique de coopération de I'’ensemble des métiers, filiales, et expertises du
Groupe dans les domaines de la santé et du grand age. Ce sont ainsi plus de 25 milliards
d’euros qui seront mobilisés sur les cinq prochaines années dans ces secteurs prioritaires
dans I'action de la Caisse des Dépots en faveur de la cohésion sociale et territoriale.

« Les enjeux de santé et les défis lies au vieillissement de la population nécessitent d’importantes
capacités d’innovation et de financement mais aussi davantage de solidarité. En coordonnant nos
moyens, nos métiers et nos expertises au sein du groupe Caisse des Dépéts, notre ambition collective
est de contribuer au développement de solutions qui permettent de faire face a la perte d’autonomie,
et d’améliorer 'accés aux soins pour 'ensemble des Frangaises et des Francgais. C’est une des
priorités de mon action a la téte du groupe Caisse des Dépéts. » indique Olivier Sichel, directeur
général de la Caisse des Dépots.

Cette feuille de route marque une étape structurante pour le Groupe qui mobilise ses différentes
entités (Direction des politiques sociales, Banque des Territoires, CDC Habitat, Groupe La Poste,
SFIL, Bpifrance, CNP Assurances, emeis) autour de 4 axes prioritaires d’intervention :

- financer 'offre de soins et d’accompagnement de la perte d’autonomie, en prétant ou
en investissant dans les structures sanitaires et médico-sociales sur 'ensemble du territoire,
et en soutenant le développement de solutions d’habitat partagé pour les séniors ;

- soutenir les innovations au service de la santé de demain et du bien vieillir, en
accompagnant et finangant les solutions numériques ou les expérimentations territoriales qui
favorisent 'acceés aux soins et les actions de prévention ;

- contribuer a structurer le secteur en favorisant I'’émergence et le développement d’acteurs
de taille critique et souverains, en mobilisant la capacité d’investissement de trés long terme
du Groupe ;

- accompagner les citoyens dans le financement de leurs santé et perte d’autonomie en
développant des solutions d’assurance ou de monétisation du patrimoine.

La Caisse des Dépéts renforce ainsi son action au service du parcours de santé et de
'accompagnement de la perte d’autonomie des Frangaises et des Francgais, et s’engage aux cOtés
de 'ensemble des acteurs publics et privés sur tout le territoire.
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A propos du groupe Caisse des Dépots

La Caisse des Dépots et ses filiales constituent un groupe public, investisseur de long terme au service de l'intérét général et
du développement économique des territoires.

Elle regroupe cing domaines d’expertise : les politiques sociales (retraite, formation professionnelle, handicap, grand age et
santé), les gestions d’actifs, le suivi des filiales et des participations, le financement des entreprises (avec Bpifrance) et la
Banque des Territoires.
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Un enjeu sociétal

majeur

La santé et le grand age :

comme fondements
essentiels de notre
cohésion sociale face
aux défis
démographiques du
vieillissement de la

population.

La force du Groupe
Caisse des dépots

Collaboration stratégique
et complémentarité
exceptionnelle entre nos
filiales dans les domaines
de la santé et du grand

age.

Une vision stratégique
unifiée et cohérente

Approche intégrée et
coordination de toutes
nos actions pour garantir
un impact transformant

sur le secteur.
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Un objectif financier
important

Une capacité
d’intervention évaluée a
plus de 25 milliards

d’euros a horizon 5 ans



La force du groupe Caisse des Dépots : des expertises et meétiers
complémentaires au service de la santé et du grand age

& 0 P
& G & Q 4 & "
Qg@ -0 b&‘;{’ P 0& * 6}0“9’ . O’ @ é Cos& é*o j
< P O ry
i S St &P o" AN '
&
&

pu
@
K
0,?, %
%
6’9\9
3
e,
K
o
0

Financement

Préts @ @ @
Investissements @ O) @® O @ O O

Fonds et fonds dédiés @ @

Ingénierie @ @

Opérateur
Bailleur )
Soins et services @ @

Mandats @ © @

Assureur @



Le groupe Caisse des Dépots présent sur I’'ensemble du parcours de santeé et de

perte d’autonomie
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Une stratégie commune et cohérente avec les ambitions de chaque entité
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