
Mettre
les territoires
au cœur de
nos actions

Favoriser des
externalités financières

et extra-financières 
positives 

Exercer un effet
d’entraînement
sur le marché 

Financer et investir
sur le long terme

Agir en tiers de 
confiance 

au quotidien
Être exemplaire

de l’épargne 
réglementée gérée

60 %
financeur du 

logement social 
et 512 000 

logements gérés 
par CDC Habitat

1er

villes accompagnées dans le cadre du 
programme « Action cœur de ville »

222

collectivités accompagnées en crédits 
d’ingénierie (hors « Action cœur de ville ») 

334

des investissements couverts par 
une démarche d’investissement 

responsable

100 %

de la collecte du LDDS financent  
des projets et des actifs verts

100 %

Un plan d’action ODD 
pleinement intégré à notre 

planification stratégique 
d’émissions de gaz à 

effet de serre sur la 
période 2013-2019

– 16 %
Réduction de l’empreinte carbone 

des portefeuilles actions cotées 
du Groupe entre 2014 et 2020

– 44 %

de collaborateurs satisfaits 
au dernier baromètre social

76 %

Durée moyenne de détention des 
actions (Gestions d’actifs)

7 ans

Durée moyenne des prêts de la 
Banque des Territoires

35 ans

1 € de prêt Bpifrance 
entraîne

3,6 € de prêts par 
des banques 
commerciales

1 € injecté par la Banque 
des Territoires cogénère

1,2 € d’activité 
économique 

mandats gérés dans 
le domaine de la 

protection sociale

+ de 65

Nos six leviers créateurs de valeur
La CDC s’appuie pour ses missions 
d’intérêt général sur six leviers essentiels : 
la confiance, le long terme, les territoires, 
l’effet d’entrainement, les externalités 
positives et l’exemplarité au quotidien.

leviers au cœur 
de notre ADN 

6

Nos 6 leviers créateurs de valeur
Pour réaliser ses missions, la Caisse des Dépôts 
s’appuie sur six leviers essentiels : la confiance,  
le long terme, les territoires, l’effet d’entraînement,  
les externalités positives et l’exemplarité  
au quotidien.


