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Signature d’une convention de partenariat  
entre Alliance Villes Emploi et CDC Habitat 

 
 
Alliance Villes Emploi et CDC Habitat ont signé une convention de partenariat pour soutenir l’emploi 
dans les territoires. La signature s’est faite en présence de M. Yohan DAVID, président de 
l’association, qui représentait le réseau de collectivités territoriales et Mme Anne-Sophie GRAVE, 
présidente du directoire de CDC Habitat, opérateur global de l’habitat d’intérêt public.  
 
Le Plan National d’Action pour des Achats Durables (PNAD) 2022-2025 fixe pour objectif que d’ici 
2025, « 30 % des contrats de commande publique comprennent au moins une considération sociale ». 
Cette directive, alignée avec la loi Climat et Résilience, incite les entreprises comme le groupe CDC 
Habitat à augmenter l’utilisation de clauses sociales dans leurs marchés.  
 
La convention signée par CDC Habitat et Alliance Villes Emploi, permet de consolider ces clauses 
d’insertion sociale, dans les marchés du Groupe, en réservant une partie des heures de travail à des 
personnes en situation de fragilité et éloignées de l’emploi. Cela permet de lutter contre le chômage et 
l’exclusion et de répondre aux enjeux sociétaux dans les territoires, grâce à un travail commun entre les 
deux réseaux qui partagent des missions d’intérêt général et de nombreuses ambitions communes. 
 
Au sein du groupe CDC Habitat, les clauses sociales sont couramment intégrées dans les marchés de 
travaux notamment des sites en renouvellement urbain, en Quartier Prioritaire de la politique de la Ville 
(QPV). Le Groupe est engagé dans le développement social urbain et soutien l’emploi des habitants dans 
les territoires via plusieurs leviers tels que : les antennes « Axel, vos services pour l’emploi » ou encore 
les chantiers d’insertion ou chantiers éducatifs, etc. 
 
Cette initiative s’inscrit ainsi dans la stratégie globale de CDC Habitat en matière de RSE, d’achats 
responsables et d’engagement dans les politiques publiques territoriales. Elle permettra au Groupe 
de bénéficier de l’expertise et de l’ancrage territorial du réseau Alliance Villes Emploi, en tant que 
tête de réseau nationale des facilitateurs, experts des achats responsables, essentiels au conseil, à 
l’appui, et à l’accompagnement des donneurs d’ordre.   
 
En amont, le réseau Alliance Villes Emploi conseille et accompagne les acheteurs, comme CDC Habitat, 
sur les consultations, la rédaction des marchés, et aide à la recherche des publics concernés. En aval, le 
réseau peut assurer le suivi de la mise en œuvre des obligations d’insertion des publics bénéficiaires de 
la clause en partenariat avec les acteurs territoriaux de l’insertion, de la formation, de l’accueil ou de 
l’orientation des publics. 
 
La signature de la convention entre CDC Habitat et Alliance Villes Emploi a également été l’occasion de 
mettre en valeur des initiatives locales inspirantes en matière d’achat socialement responsable, portées 
en commun par les équipes du groupe CDC Habitat et les facilitateurs. Comme par exemple en Provence-
Alpes-Côte d’Azur où depuis plusieurs années, CDC Habitat, via sa direction interrégionale PACA et 
Corse, met l’insertion au cœur de ses projets. Les clauses d’insertion sociale sont systématiquement 
mobilisées dans les projets en construction neuve, et intégrées dans les marchés en réhabilitation après 
étude et échange avec les facilitateurs locaux. 
 
« La signature de cette convention illustre la volonté du groupe CDC Habitat, engagé dans le développement 
social urbain, de promouvoir des pratiques d’achats socialement responsables en renforçant les collaborations 
locales. Avec l’expertise d’Alliance Villes Emploi, nous pourrons optimiser notre impact sur les territoires en 
intégrant dans nos politiques d’achats des solutions innovantes, durables et inclusives pour soutenir l’emploi 
et l’insertion. » souligne Anne-Sophie Grave, présidente du directoire de CDC Habitat 
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« Nos ambitions et nos leviers d’action ont en commun de placer l’humain au centre, au service des personnes 
les plus éloignées de l’emploi et du développement des territoires. Ce partenariat n’est possible que parce 
qu’il rassemble des équipes engagées et compétentes, convaincues par le sens des actions portées en 
commun. » explique Yohan David, président de l’association Alliance Villes Emploi 

 
 

 

À propos d’Alliance Villes Emploi 
Alliance Villes Emploi est le réseau national des collectivités locales impliquées dans les questions 
d’insertion, d’emploi et de formation. À ce titre, elle est la tête de réseau des PLIE (Plans Locaux pour 
l’Insertion et l’Emploi) et des Maisons de l’Emploi, et porte le réseau des facilitateurs de la clause sociale. 
Rendez-vous sur ville-emploi.asso.fr. 

  @AVEmploi   Alliance Villes Emploi 

 
Contacts Presse : 
Lucie Becdelièvre, Déléguée Générale - lbecdelievre@ville-emploi.asso.fr - 06 48 96 27 95 
 

À propos de CDC Habitat 
Opérateur global de l’habitat d’intérêt public, filiale de la Caisse des Dépôts et opérateur de la Banque 
des Territoires, le groupe CDC Habitat est un acteur majeur de l’habitat en France avec plus de 554 000 
logements gérés sur l’ensemble du territoire, dans l’Hexagone et en Outre-mer. Le Groupe s’attache à 
apporter à chacun une réponse adaptée à ses besoins et ce tout au long de sa vie, quelle que soit sa 
situation. Ses solutions d’habitat sont ainsi multiples et couvrent l’ensemble de l’offre immobilière 
résidentielle : logements sociaux ou très sociaux, logements intermédiaires et abordables, résidences 
étudiantes ou jeunes actifs, résidences pour seniors ou intergénérationnelles, accession sociale à la 
propriété, libre et à prix maîtrisé. Ancré dans les territoires à travers ses six directions interrégionales et 
ses filiales, CDC Habitat apporte des réponses sur mesure aux problématiques des collectivités locales. 
En tant qu'opérateur global de l’habitat d’intérêt public, CDC Habitat exerce sa mission au service de 
l’intérêt général à travers une démarche de Responsabilité Sociétale d’Entreprise vis-à-vis de l’ensemble 
de ses parties prenantes, en lien avec sa raison d’être. 

 @CDC_Habitat 
 
Contacts Presse : 
Isaline Ollivier, Responsable relations presse et communication de crise - isaline.ollivier@cdc-habitat.fr  - 
07 63 34 67 97 
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