
Un modèle 
unique

Réseau  
de proximité

16 directions régionales
37 implantations territoriales

17 000 points de contact  
avec le groupe La Poste

Modalités et leviers 
d’intervention

Accompagner 
Conseiller
Consigner 
Garantir
Gérer 
Investir 
Opérer 
Prêter
29 filiales et  
participations stratégiques

BÉNÉFICIAIRES

Associations

Bailleurs sociaux

Collectivités  
locales

Entreprises

État

Particuliers 

Professions 
juridiques 

RESSOURCES

Capital financier
1 388 Md€ bilan agrégé dont :  
398 Md€ épargne centralisée,  
684 Md€ dépôts réglementés,  
69 Md€ fonds propres. 

Capital humain 
  �+ 360 000 collaborateurs  
dans le monde, dont 7 500  
à l’Établissement public

  �Mixité des statuts

Capital immatériel 
  �Notre histoire de près  
de 210 ans

  �Nos valeurs : intérêt général,  
confiance, long terme

  �Notre marque

  �Nos engagements  
RSE et ESG

Priorités  
stratégiques

 � Transformation 
écologique

 � Souverainetés

 � �Cohésion sociale  
et territoriale

Missions

5   �Protéger  
l’épargne populaire

5   �Gérer des mandats  
publics

5   �Accompagner  
les parcours de vie

5   �Financer et soutenir  
le logement social

5   ��Contribuer  
au développement 
économique

Notre modèle  
d'affaires

 
Alliance  
unique d’acteurs 
économiques  
publics et privés,  
nous nous  
engageons,  
au cœur  
des territoires,  
pour accélérer  
la transformation 
écologique et  
pour contribuer  
à offrir une vie 
meilleure pour  
toutes et tous !

Raison d'être
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