
PRINCIPALAT 2012  ELEMENTS STATISTIQUES
maj : 22/10/2012

Répartition hommes/femmes

nbre de 

promouvables 

% des 

promouvables
nbre d'inscrits % des inscrits nbre de présents

% des 

présents
nbre de désistés

% des 

désistés
nbre d'admis

% des 

admis
Femmes 139 49% 49 47% 41 46% 8 50% 6 35%

Hommes 143 51% 56 53% 48 54% 8 50% 11 65%

Total 282 100% 105 100% 89 100% 16 100% 17 100%

Répartition par tranches d'âges (en nombre et en pourcentage)

Tranches d'âges
nbre de 

promouvables 

% des 

promouvables
nbre d'inscrits % des inscrits nbre de présents

% des 

présents
nbre de désistés

% des 

désistés
nbre d'admis

% des 

admis

moins de 35 ans 16 6% 10 10% 7 8% 3 19% 1 6%

35 à 44 ans 95 34% 48 46% 40 45% 8 50% 9 53%

45 à 54 ans 88 31% 38 36% 35 39% 3 19% 6 35%

55 ans et + 83 29% 9 9% 7 8% 2 13% 1 6%

Total 282 100% 105 100% 89 100% 16 100% 17 100%

promouvables inscrits présents désistés admis

âge mini : 29 ans âge mini : 29 ans âge mini : 29 ans âge mini : 31 ans âge mini : 33 ans

âge maxi : 65 ans âge maxi : 62 ans âge maxi : 62 ans âge maxi : 55 ans âge maxi : 55 ans 

âge moyen : 47ans âge moyen : 45,5 ans âge moyen : 45,5 ans âge moyen : 43 ans âge moyen : 44 ans

Répartition par directions 

Directions
nbre de 

promouvables

% des 

promouvables
nbre d'inscrits % des inscrits nbre de présents

% des 

présents
nbre de désistés

% des 

désistés
nbre d'admis

% des 

admis

Développement territorial et réseau 80 28% 42 40% 37 42% 5 31% 8 47%

Direction des retraitres et de la solidarité 74 26% 24 23% 17 19% 7 44% 5 29%

Angers 25 9% 5 5% 5 6% - - 2 12%

Fonction mutualisée (Angers) 1 0% 1 1% 0 - 1 6% 1 6%

Bordeaux 41 15% 15 14% 9 10% 6 38% 1 6%

fonction mutualisée (Bordeaux) 4 1% 2 2% 2 2% - - 1 6%

Paris 3 1% 1 1% 1 1% - - - -

Services bancaires 25 9% 8 8% 7 8% 1 6% 2 12%

Fonds d'épargne 20 7% 6 6% 6 7% - - - -

Hors CDC (détachement, MAD) 19 7% 3 3% 3 3% - - - -

Ressources humaines 17 6% 6 6% 6 7% - - - -

Caisse générale, back-office 10 4% 3 3% 3 3% - - 1 6%

CNP Assurances 6 2% 1 1% 1 1% - - - -

Direction générale 3 1% 1 1% 0 0% 1 6% - -

Finances, stratégie, filiales et international 9 3% 4 4% 3 3% 1 6% - -

Secrétariat général 8 3% 4 4% 3 3% - - - -

Juridique, fiscale et gestions associées 3 1% 0 0% 1 1% - - - -

Achats, immobilier et logistiques 3 1% 0 0% 0 0% - - - -

Syndicats CDC droit public 4 1% 2 2% 2 2% - - 1 6%

Groupe Caisse d'Epargne 1 0% 1 1% 0 0% 1 6% - -

Total 282 100% 105 100% 89 119% 16 100% 17 100%


